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INTEGRAZIONE REGOLAMENTO RECANTE NORME E CRITERI PER LA

RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVANTE PER LE FUNZIONI
TECNICHE DI CUI ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO
18/04/20216, N. 50

Preso atto che;

in data 01 marzo 2022 é stato sottoscritto tra la delegazione di Parte Pubblica, la RSU e le
0O0.SS. dell'Area del Comparto, il "Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione
del fondo incentivante per le funzioni tecniche di cui all'art. 113 del Decreto Legislativo
18/04/2016, n. 50",

con deliberazione nr. 354 del 10 agosto 2022 ¢ stato approvato il predetto Regolamento.

Preso atto, inoltre, che;

in data 10 ottobre 2023 e stata sottoscritta, tra la delegazione di Parte Pubblica, ia RSU e le
00.8S. dellArea del Comparto, il Contratto Integrativo Aziendale, con il quale si é
concordato di estendere la disciplina del gia citato Regolamento per la ripartizione del fondo
incentivante per le funzioni tecniche anche per il periodo dal 19/4/2016 al 28/2/2022;

con deliberazione nr. 509 deil'11 ottobre 2023 — integrata con deliberazione nr. 526 del 19
ottobre 2023 - ¢ stato approvato il suddetto CIA con il quale si & provveduto ad estendere
gli effetti del sopra richiamato Regolamento anche per il periodo dal 19 aprile 2016 al 28
febbraio 2028.

Visto che il Regolamento in parola, all'art. 25 “Disposizioni transitorie finali®, tra I'altro,
al comma 2 prevede:

‘Dopo un anno dalla sua approvazione sara prevista una valutazione in ordine agli effetti
applicativi, anche al fine di valutare 'equilibrio e la sostenibilita complessiva delle
disposizioni contenute. Gli esiti di tale valutazione verranno condivisi con le
Organizzazioni Sindacali.”

Valutata, in sede di prima applicazione, la necessita di meglio specificare il comma 4
dell'art. 20 “Modalita di liquidazione dellincentivo” come di seguito riportato:
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Per le attivita riferite all'acquisizione di beni e di servizi, nonché alla realizzazione di

opere o lavori, la liquidazione dellincentivo avviene come segue:

e per le attivita relative alle acquisizioni di beni e servizi la liquidazione della Fase
1 e della Fase 2 é effettuata successivamente alla stipula del contratto. La
liquidazione della Fase 3 avviene annualmente a consuntivo nei singoli anni di
durata delf'esecuzione del contratto;

» per l'attivita relative alla realizzazione di opere o lavori, la liquidazione della Fase
1 e effeftuata successivamente alla conclusione del livello di progettazione da
porre a base di gara, la liquidazione della Fase 2 e effettuata alfa sottoscrizione



del contratto lavori e la liquidazione della fase 3 e effettuata annualmente sugli
stati di avanzamento dell'anno e al temine all'approvazione del certificato di
colfaudo lavori.

cosi da permettere la liquidazione delle diverse fasi relativamente all'acquisizione di
beni e servizi o realizzazione di opere o lavori, come sopra specificato

si concorda

di modificare il comma 4 dellart. 20 “Modalita di liquidazione dellincentivo” del
“Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione del fondo incentivante per le
funzioni tecniche di cui all'art. 113 del Decreto Legislativo 18/04/2016, n. 50" come di
seguito riportato:

Per le attivita riferite all'acquisizione di beni e di servizi nonché alla realizzazione di
opere o lavori, la liquidazione dell'incentivo avviene come segue:

per le attivita relative alle acquisizioni di beni e servizi la liquidazione della Fase 1 e
della Fase 2 ¢ effettuata successivamente alla stipula del contratto. La liquidazione
della Fase 3 avviene annualmente a consuntivo nei singoli anni di durata
dell’esecuzione del contratto,

per l'attivita relative alla realizzazione di opere o lavori, la liquidazione della Fase 1
e effettuata successivamente alla conclusione del livello di progettazione da porre a
base di gara, la liquidazione della Fase 2 é effettuata alla sottoscrizione def contratto
lavori e la liquidazione della fase 3 & effettuata annualmente sugli stati di
avanzamento dell’anno e al temine all'approvazione del certificato di collaudo lavori.

Pertanto Fart. 20 risulta essere cosi sostituito:

1.

La liquidazione del compenso é effettuata su delibera del Direttore Generale, su
proposta del Dirigente, previa redazione delle schede riferite all'incentivo per funzioni
tecniche.

. Al fini della liquidazione, il Dirigente, predispone una scheda per ciascun dipendente

addetto alle singole funzioni, contenente almeno:
- lipo di attivita da svolgere;

- percentuale realizzata;

- tempi previsti e tempi effettivi;

- tempistica dell'invio dei risultati dell'attivita svolta ai fini dell'attuazione delle fasi
successive.

. La scheda contiene la richiesta di corresponsione dell’incentivo.

4. Per le attivita riferite all'acquisizione di beni e di servizi, nonché alla realizzazione di

N

opere o lavori, la liquidazione dell’incentivo avviene come segue:

» per le attivita relative alle acquisizioni di beni e servizi la liquidazione della Fase
1 e della Fase 2 € effettuata successivamente alla stipula del contratto. La
liquidazione della Fase 3 avviene annualmente a consuntivo nei singoli anni di
durata dell'esecuzione del contratto;

1 ¢ effettuata successivamente alla conclusione del livello di progettazione da

A I

“\-‘ per l'attivita relative alla realizzazione di opere o lavori, la liquidazione della Fase

Y



porre a base di gara, la liquidazione della Fase 2 e effettuata alla sottoscrizione
del contratto lavori e la liquidazione della fase 3 e effettuata annualmente sugli

stali di avanzamento dell’anno e al temine all'approvazione del certificato di
colfaudo lavori.

5. La liquidazione avviene con delibera del Direttore Generale che é trasmessa al
Direttore della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, per gli adempimenti di natura
retributiva e per quelli stabiliti dalla contrattazione decentrata integrativa.

Legnano, il
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